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Unternehmerische Integritit durch eine globale wirtschaftsgetriebene Initiative

starken

Die Herausforderung

Korruption stellt ein wesentliches Hindernis fir nachhaltige
Entwicklung dar. Korruptionspravention tragt dazu bei, Un-
gleichheiten zu reduzieren, Rechtsstaatlichkeit zu starken,
Investitionen zu ermoglichen und ein forderliches Geschéfts-
umfeld zu schaffen. Die Notwendigkeit, Korruption zu be-
kampfen, spiegelt sich auch im Ziel fir nachhaltige Entwick-
lung (SDG) 16.5 wider: Dieses fordert eine erhebliche Verrin-
gerung von Korruption und Bestechungen in all ihren For-
men.

Um Korruption erfolgreich einzuddammen, ist die Beteiligung
aller relevanten Stakeholder notwendig. Der Privatsektor
nimmt dabei eine entscheidende Rolle ein. Einerseits verlan-
gen striktere strafrechtliche Sanktionen fir in Verbindung
mit Korruption stehenden Delikten von Unternehmen effek-
tivere MaBnahmen — sowohl intern als auch extern. Anderer-
seits kann Compliance einen Wettbewerbsvorteil darstellen.
Geschafte wéren ohne Korruption sowohl kostenginstiger
als auch mit weniger Risiko verbunden.
Die Globalisierung verbindet Volkswirtschaften in groBem
Umfang miteinander. Korruption macht nicht an Landes-
grenzen Halt, sondern nutzt transnationale Wege. Kollekti-
ves Handeln tragt maBgeblich zur nachhaltigen Eindam-
mung von Korruption auf regionaler und internationaler
Ebene bei.
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Unsere Vision

Die Allianz fur Integritat fordert Integritat zwischen Unter-
nehmen, ihren Geschéftspartnern und anderen relevanten
Akteuren im Wirtschaftssystem. Mit einem umfangreichen
Netzwerk von Antikorruptions- und Compliance-Experten
ermoglichen wir Wissensaustausch und unterstltzen unsere
lokalen und globalen Partner.

Uber die Allianz fiir Integritat:

Die Allianz flr Integritat bringt alle relevanten Sta-
keholder im Bereich der Korruptionsprévention im
Privatsektor zusammen. Ziel der globalen Initiative
ist die Forderung unternehmerischer Integritat und
die Starkung von Compliance-Kapazitaten.

Die Stakeholder

Die Allianz fir Integritat ist eine wirtschaftsgetriebene Multi-
Stakeholder Initiative, in der sich multinationale sowie kleine
und mittlere Unternehmen, Unternehmensverbande, zivilge-
sellschaftliche Organisationen, offentliche Institutionen,
internationale Organisationen und die Wissenschaft gemein-
sam engagieren. Die Initiative wurde vom Bundesministeri-
um fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(BMZ), dem Bundesverband der Deutschen Industrie (BDI)
und dem Deutschen Global Compact Netzwerk gegriindet.
Das Lenkungsgremium, zusammengesetzt aus Vertreterin-
nen und Vertretern des privaten und o6ffentlichen Sektors,
der Zivilgesellschaft sowie internationaler Organisationen,
entscheidet auf globaler Ebene Uber die strategische Aus-
richtung unserer MaBnahmen mit dem Ziel, verantwor-
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tungsbewusste und faire Geschaftspraktiken zu foérdern. In
den Fokusléndern garantieren &hnliche Governance-
Strukturen auf lokaler Ebene die Umsetzung bedarfsgerech-
ter MaBnahmen.

Collective Action

Fur die Allianz fur Integritat ist kollektives Handeln (collective
action) einer der effektivsten Wege, Korruption vorzubeu-
gen. Zwar gibt es keine Universalldsung zur Einddmmung
von Korruption und Bestechung, jedoch kénnen durch kol-
lektives Handeln einheitliche Wettbewerbsbedingungen
(level-playing-field) geschaffen, Wissen ausgetauscht und
Ressourcen gemeinsam genutzt werden. Zusammen mit
verschiedenen Stakeholdern engagieren wir uns, um Com-
pliance in der Geschaftswelt — auf nationaler und globaler
Ebene — zu starken.

Unser Ansatz
Peer-to-Peer Learning

In der Regel lernt man am besten durch die Erfahrung An-
derer. Die Allianz fir Integritat ermutigt ihre Partner zu Er-
fahrungsaustausch in verschiedenen Sektoren auf lokaler,
regionaler und globaler Ebene, z. B. im Rahmen von Arbeits-
gruppen. Bewahrte Praktiken liefern anderen Unternehmen
Anregungen, wie Compliance Management Systemen in der
Praxis umgesetzt werden kénnen. Die Allianz fir Integritat
bietet ein Netzwerk internationaler Experten, die bereit sind,
ihre Erfahrungen zu teilen und beim Umsetzungsprozess zu
unterstitzen.

Public-Private Dialogue

Die Rolle, die Integritdt in einer Gesellschaft spielt, hangt
auch von wirtschaftlichen, sozialen und politischen Rahmen-
bedingungen ab. Die Allianz fir Integritat bietet eine neutra-
le Plattform fiir den Austausch zwischen Unternehmensver-
tretern, Zivilgesellschaft und dem offentlichen Sektor. Ge-

Weitere Informationen unter
integrityinitiative@giz.de
Folgen Sie uns auf
www.allianceforintegrity.org

meinsam werden Herausforderungen diskutiert und Lésun-
gen entwickelt, um faire Marktbedingungen zu férdern.

Sensibilisierung und Wissensaustausch

Ob durch Best Practice Beispiele, Leitfaden oder internatio-
nale Studien - die Allianz flr Integritét bietet Kenntnisse und
Werkzeuge, die bei der erfolgreichen Umsetzung von Com-
pliance-MaBnahmen unterstiitzen. Durch Konferenzen und
Publikationen tragt die Initiative zur Bewusstseinsschaffung
fur das Thema der unternehmerischen Integritat bei und
fordert den globalen Austausch auf Augenhohe.

Compliance-Training und Train-the-Trainer

Die Allianz fir Integritat entwickelt praktische Trainingspro-
gramme (z. B. De Empresas Para Empresas (DEPE), auf
Deutsch ,Von Unternehmen fir Unternehmen”), die zum Ziel
haben, Compliance-Kapazitdten in Unternehmen zu starken.
In unserem DEPE-Training nehmen Compliance-Experten
aus multinationalen und/oder lokalen Unternehmen an
einem Train-the-Trainer-Workshop teil. AnschlieBend leiten
sie Korruptionspraventionstrainings fir (kleine und mittel-
stéandische) Unternehmen mit wenig oder gar keinen Erfah-
rungen in Compliance-Management. Ein Online Support
Desk unterstlitzt die Trainingsteilnehmer im Anschluss bei
der Etablierung eines Compliance Management Systems in
eigenen Unternehmen.

IZR-Titel

Seit Ende 2011 gibt es den BMZ-Haushaltstitel ,Inter-

nationale Zusammenarbeit mit Regionen fiir nachhalti-
ge Entwicklung” (IZR-Titel). MaBnahmen aus dem Titel
erflllen bestimmte Charakteristika, wie unter anderem:

= Lander-, regionen- und politikfeldiibergreifende
Bearbeitung globaler Herausforderungen

= Netzwerkbildungen mit Akteuren aus Politik,
Verwaltung, Zivilgesellschaft und Privatwirtschaft

=  Kosten werden mit Kooperationspartnern und Be-
teiligten geteilt, finanzielle Beteiligungen im Sin-
ne eines Up-Scalings sind zu prifen
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